Gynécologue/obstétricien

Les gynécologues/obstétriciens MSF ont une impact énorme sur la vie des femmes dans nos
projets partout dans le monde. Ils ont également besoin de compétences en obstétrique car
ils dirigent souvent un service de maternité dans son ensemble. Nos maternités et nos projets
chirurgicaux dispensent des soins de haute qualité avec des protocoles standardisés au niveau
international, des procédures d’hygiéene, des plateformes techniques et des produits médicaux.

Profil requis

« Diplome de spécialiste en gynécologie

» Expérience clinique récente (au moins six mois au
cours des deux derniéres années)

« Maitrise des outils informatiques
(Excel, Word, Powerpoint)

« Anglais et/ou francgais courant, autre langue un atout
(arabe, portugais, espagnol, russe)

« Disponibilité pour au moins deux mois

« Engagement pour la mission sociale et les valeurs
de MSF

» Bon esprit d'équipe

» Volonté de travailler dans tout type de contextes,

y compris dans des zones instables

« Adaptabilité et capacité a travailler au sein d'une
équipe multiculturelle

- Flexibilité et résistance au stress

« Approche proactive et orientée « solutions »

« Capacité a former les autres

Atouts

« Formation avancée en réanimation obstétricale (ALSO)
» Expérience professionnelle dans des pays en
développement

« Expérience en gestion d’'équipe
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Ce poste passionnant et varié inclut les responsabilités suivantes en partie ou en totalité:

« Dispenser des soins de santé aux patientes liés a la gynécologie et a l'obstétrique, y compris en matiére de prévention, de
diagnostic et de traitement

« Assurer la mise en ceuvre des régles cliniques, des outils, des guidelines et des protocoles MSF relatifs a la gynécologie/
obstétrique

« En collaboration avec des colléegues médicaux, effectuer la collecte de données gynécologiques quantitatives et assurer
une utilisation exhaustive des outils de gestion afin d'améliorer les résultats gynécologiques

« Superviser I'entretien et le fonctionnement du matériel gynécologique et I'usage de médicaments, préparer les nouvelles
commandes en cas de besoin et en assurer l'utilisation rationnelle. S'assurer que les niveaux de stock sont constamment
mis a jour et disponibles

« Gérer, former et superviser I'équipe de gynécologie par le biais d'activités telles que le recrutement, la description de

postes, le renforcement des capacités, des séances d'information ou de débriefing et I'évaluation du personnel.

En fonction des activités et des besoins, votre niveau de responsabilité pourra étre adapté et évoluer selon les spécificités
de chaque projet. Vous ne serez pas seul face a ces défis : d'autres membres de I'équipe MSF, recrutés localement ou a

I'étranger, vous fourniront un soutien technique, ainsi que des guidelines et des protocoles détaillés.

Vous étes intéressé a postuler ?

Pour plus d'informations sur nos critéres de recrutement et conditions de travail, visitez www.msf.ch

MSF recrute des personnes originaires du monde entier qui souhaitent mettre a profit leurs compétences pour faire la différence a travers un travail humanitaire efficace et utile.
Pour apporter une aide médicale et sauver des vies dans les zones qui en ont le plus besoin, nous nous appuyons sur un réseau de professionnels médicaux, paramédi-
caux, logistiques et administratifs.

MSF Suisse coordonne plus de 60 projets dans 25 pays. Chaque année, plus de 500 volontaires internationaux se joignent aux 6 000 personnes recrutées localement
afin de dispenser des soins a travers le monde.

En rejoignant MSF, vous faites partie d'une équipe de personnes engagées, compétentes et flexibles. Vous témoignez des situations que vous voyez sur le terrain. MSF
vous offre des opportunités de développer vos compétences, votre carriére et, a long terme, d'assumer des responsabilités.

Tel: +41 (0)22 849 84 84 78, rue de Lausanne
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